
Dubrovnik, 18.06.2021. godine

VODOVOD DUBROVNIK d.o.o. za vodoopskrbu i komunalnu hidrotehniku, Dubrovnik,
Vladimira Nazora l-9, OIB:00862047577 (dalje u tekstu: Druitvo), temeljem dlanka21.stavka
1. Zakona o vodnim uslugama (NN 66/20L91 i Odluke uprave Dru5tva od dana LB.O6.2O2L.
godine raspisuje sljedeii

JAVNT NATJEEAJ

za radno mjesto NK radnik

Podaci o radnom mjestu

NAZIV ORGAN IZACIJSKE JEDI N ICE: javne

NAZI\/ R,qDNOG MJEST.A:

BROJ IZVRSITEUA:

VRSTA RADNOG ODNOSA:

PROBN I RAD:

RADI\O'/illJEME:

MJESTC RADA:

SMJESTfu:

NAKNADA ZA PRIJEVOZ:

NATJTiN: VRIJEDI OD:

NATJTEN: VRIJEDI DO:

RAZINA OBRAZOVANJA:

RADNO ISKT.STV Cr:

DRUG I U\i.J ETI:

Sektor odvodnje, Odjel odriavanja mreZe

odvod nje

NK radnik

dva (2)

na neodredeno vrijeme

Sest (6) mjeseci

puno radno vrijeme

Du brovadko-n eretva nska iu pa n ija

ne

da

18.06.2021. godine

25.06.2021. godine

osnovna 5kola, opii smjer
prednost, nije uvjet
posjedovanje vozadke dozvole B kategorije

OPIS POS!-OVA:

o Cbavljanje svih pomoinih manualnih radova na odriavanju svih hidrotehnidkih objekata i mreie kao i pomodnih
poslova u skladu s potrebama Druitva

o Odriavanje distoie i ra5tiSiavanja za5titnih podrudja oko hidrotehnidkih objekata i mreZe

o Odgovornost za primjenu i koriStenje osobnih zaititnih sredstava i primjena mjera sigurnosti, zaStite na radu i

za5tite okoliSa

o Ccav:,anje ostalih poslova iz podrudja odgovcrnosti i strudne spreme po nalogu neposredno nadredene osobe

Upute za prijavu

Na natjecaj se rnogu prijaviti osobe oba spola.

Prijava na natjedaj treba sadriavati najmanje: ime i prezime, adresu, broj telefona/mobitela i

e-mail aciresu kandidata/kinje, naznaku da se radi o prijavi na predmetni natjedaj, popis
priloga i ioxaza dostavljenih uz prijavu te vlastorudni potpis kandidata/kinje.

Uz vlastorudno potpisanu prijavu na natjedaj kandidati/kinje moraju dostaviti:



lsprave se c"ilaZu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata/kinje ie se predoditi izvornik.

- kratak Zivotopis,
- dokaz o strudnoj spremi (presliku svjedodibe),
- presliku osobne iskaznice,

- ukoliko posjeduje dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elektronidki zapis ili potvrda
!lrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje - ne stariji od mjesec dana),

- Cokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovarajuiim poslovima ukoliko posjeduje,
koji sadrZi vrstu poslova koju je kandidat obavljao, vrstu strudne spreme tih poslova i

razdoblje u kojem je obavljao te poslove (preslika ugovora, rjelenja ili potvrde
ooslodavca), a koje je evidentirano u elektronidkom zapisu Hrvatskog zavoda za

nrircrvinsko osiguranje),
- cresiiku ,rozadke dozvole B kategorije,
- ..r',rjeren.ie da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3

rr"rieseca).

Kandidat/kinja k.ojila ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima,

duian/a je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje samo cod jednakim uvjetima.

Kandidat/t,nia koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapolljavanju prema posebnim propisima

mora se u prijavi na natjedaj pozvati na to pravo i uz prijavu priloiiti svu propisanu

dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat/k!nia koji/a moZe ostvariti pravo na prednost pri zapoiljavanju sukladno dlanku LO2.

Zakona o rrrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN

L2L/2OL7,9812019) ili ilanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s

invaliditetcm (NN 157/2013, L52/2014, 39120L8, 3212020), duian/a je u prijavi na oglas
pozvati se na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim

uvjet,rna.

Kandiciat/klnia lroii/a se pozlva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom L02.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN

L21,12017, 9812A79) uz prijavu na oglas duian/a je priloiiti, pored dokaza o ispunjavanju

traZenih uvjeta , sve potrebne dokaze propisane dlankom L03. stavkom 1. Zakona o hrvatskim

braniteljimaiz Dorncvinskog rata idlanovima njihovih obitelji (NN L2L/2OL7,9812019), koji su

objavljeni na mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
httos'f lb.ar,iielji i3ov.hr/UserDocslmages//MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/Zapo%C5o/oALl
javan je7' lP ccis%20dokaz a%2Oza%20ostva rivanje%ZOpravao/o20pred n osti%2Opri%2Ozapo%C5

%A]-liavanju;. pcl'

Kandidatikirria xoji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s 6lankom 9.

Zakona o profeslonalnoj rehabilitaciji i zapoiljavanju osoba s invaliditetom (NN 15712OL3,

L52l2Oi4, s9/?-AL8,3212020), uz prijavu na natjedaj duZna je priloZiti dokaz o utvrdenom
statusr.r cscbe s invaliditetom.



Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da ako na kraju provedenog natjedajnog postupka
kandidati/kinje ostvare najveii/isti broj ukupnih bodova, prednost pri zapo5tjavanju ima onaj
kandidat/kninja koji se u svojoj prijavi pozvao na pravo prednosti te isto dokazao.

Urednom criiavom smatra se prijava koja sadriava sve podatke i priloge navedene u natjedaju.

Pravovremenom prijavom smatra se prijava podnesena u roku vaienja natjedaja (uklju6ujuii
zadnji dan natjedajnog roka). Dopunu prijave moguie je podnijeti zakljudno s zadnjim danom
natjedajnog roka.

Neuredrre, nepotoune i nepravovremene prijave neie se razmatrati te se osobe koje ne
podnesr, uredrie, potpune i pravodobne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete natjeEaja
neie smatrati kandidatima/kinjama prijavljenima na natjedaj.

Podnolenjem ppijave na ovaj natjeiaj, kandidati/kinje su suglasni i daju privolu za obradu
osobnih podata<a navedenih u prijavi na natjedaj iskljudivo u svrhu provedbe natjedajnog
postupka, sukladno Opioj uredbi o zaStiti podataka (EU) 2Ot6/679 (SL EU 1119) i Zakonu o
proverJbi Crie r,redbe o za5titi podataka (NN 42/Lg).

Natjedajna dokrrmentacija odnosno podaci o kandidatima duvaju se Sest (6) mjeseci od
zavr5etka natiedaia, a dulje u slutaju sudskog ili slidnog postupka, kada se duvaju do zavrietka
tog postuoka.

Natjeiaini postuoak obuhvaia obveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata/kinja
interviuom. Na provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati/kinje koji
ispunjavaju formalne uvjete natjedaja.

O podrudju provjere znanja i sposobnosti te mjestu i vremenu odriavanja intervjua
kanoidati/kinie ie biti obavijeSteni/e najmanje dva (2) dana prije odriavanja i to putem
elektron;dke loite/broia telefona/mobitela koje su naveli u prijavi.

Prijava se.. sa svim potrebnim podacima i dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavtja u
zatvcrencj omotnici na adresu: VODOVOD DUBROVNIK d.o.o., Vladimira Nazora L9,20 OOO

Dubrcvnik, s naznakom ,,Natjedaj za radno mjesto NK radnik - NE OTVARN", putem poSte ili
osobr,o u sjeciiSte Dru5tva.

O ishodu natjeiaja kandidati ie biti pravovremeno obavije5teni putem etektronidke poite ili
pismeno na adresu prebivaliSta navedenu u prijavi na natjedaj.

Druitvo zadriava pravo u cijelosti poniStiti natjedaj odnosno ne prihvatiti niti jednu pristiglu
prijav,.;, bez. cbveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kanCicat',irta/i<;niama. Obavijest o poniStenju natjedaja kandidati/kinje ie dobiti pisanim
putern.

Ovaj natjedaj objavit ie se s danom podetka njegova vaienja u sredstvima informiranja
Hrvatskos za'.'od a za zapo5ljavanje sukladno dlanku 32. stavku 2. Zakona o trii5tu rada (NN
L18/2018,3212020) i na lnternet stranici DruStva.
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